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cnio

stop cancer

Historia: CNIO es una Fundacién que incorpora a jovenes cientificos y cientificas de todo el mundo para
investigar en programas punteros de investigacion basica o de desarrollo de farmacos, asi como en el
programa de investigacion clinica del CNIO, formado por oncélogos de diferentes hospitales de nuestro pais.
Todo ello en beneficio de los pacientes de cancer y sus familias.

Proyecto: Aportacion para la contratacion de nuevos talentos para la investigacion oncoldgica.

v" Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

SALUD

iy GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER

—'\f\/' EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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@ Historia: La Fundacion Banco de Alimentos de Madrid (FBAM) es una institucion con 27 afios de experiencia
basada en el voluntariado cuyo fin es concienciar a la sociedad y promover su solidaridad para paliar, mediante
la gestion del Banco de Alimentos de Madrid (BAM), la falta de recursos para tener una vida digna. Recogen
donaciones econémicas y de alimentos, aptos para el consumo humano para su posterior distribucion gratuita
a personas en pobreza o riesgo de exclusion social de la Comunidad de Madrid a través de
entidades benéficas legalmente reconocidas, promoviendo asi la economia circular.

® Proyecto: Adquisicion de una Calle en el Banco de Alimentos, aportandoles una ayuda econOmica para

mantener sus instalaciones adecuadamente y que puedan continuar con su objetivo de recoger donaciones de
alimentos y repartirlos a entidades benéficas.

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y
PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE

For Internal use Only



at your side

Historia: La Fundacién Pan y Peces naci6 con el objetivo de ayudar a cientos de familias que pasan hambre.
Fruto de las ilusiones de un grupo de 18 cristianos que se reunieron en torno al Padre Javier Repullés S.J
estas familias pudieron ver un rayo de luz a su situacion.

Proyecto: dar un carrito mensual a cada familia con todo lo necesario para el dia a dia. Cada carrito esta

disefiado para atender las necesidades de las familias segun el nimero de componentes, sus edades y su
estado de salud. En total ayudamos a 75 familias.

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y
PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE
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49 de Alcal4

e Historia: Cobertura de necesidades educativas para estudiantes con discapacidad en la Universidad.

® Proyecto: Ampliacion de becas para el proximo curso a los beneficiarios anteriores si procede o para una
nueva convocatoria, o que supone ofrecer tres nuevas becas.

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

A GARANTIZAR UNA ENSENANZA INCLUSIVA Y

I!!” EQUITATIVA DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES
DE APRENDIZAJE PERMANENTE PARA TODOS
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El Consejo de Gobierno de la Universidad de Alcala concedié a Brother lberia la Medalla Honorifica de Plata
como reconocimiento a la colaboracion de la comparfia con la UAH por la educaciéon inclusiva de su
estudiantado con discapacidad

For Internal use Only



Fundacion atyoursice
UU&HXXIII

e Historia: La FUNDACION JUAN XXIII lleva mas de 55 afios trabajando para la inclusién sociolaboral de las personas en
situacién de vulnerabilidad psicosocial centrando su actividad en tres pilares: saludo psicosocial, formacion en el empleo
y empleo inclusivo.

® Proyecto: Compra de 2 cestas semanalmente una por planta (servidas solo los miércoles desde que se inicid el
teletrabajo) de fruta ecoldgica empaquetada por personas con discapacidad a las que da empleo la Fundacién.

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

e @ PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIDO, INCLUSIVO

Vi Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO, Y EL TRABAJO GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PRONOVER

4l || oecente para Tonos EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES

For Internal use Only



Proyectos anuales

at yourside

N
m For Internal use Only



at your side

AFIAV

® Historia: La asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer y Parkinson nace en 1991 y tiene como objetivo
principal ofrecer recursos, servicios y actividades para ayudar a paliar los efectos de estas enfermedades, asi

como sensibilizar a la sociedad en general. Actualmente ofrece estos servicios a 8.000 personas y fue
declarada de Utilidad Publica por el ministerio del interior en 1998.

® Proyecto: Rehabilitacion cognitiva y competencias ocupacionales para personas afectadas por enfermedades
neurodegenerativas

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER

EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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Federacién
Espafiola de
Dafio Cerebral

e Historia: La Federacion Espafiola de Dafio Cerebral fue constituida en el 1995 actualmente agrupas a 48
entidades federadas con mas de 11.400 socios.
En Espafia mas de 435.000 personas viven con Dafio Cerebral Adquirido, mas del 80% tienen su origen en
el ictus.
Cada afio se producen 104.071 casos nuevos

® Proyecto: A través del Yoga contribuir al bienestar emocional de las personas con Dafio Cerebral Adquirido,

Mejorando la movilidad, fomentando la conciencia corporal, reduciendo el estrés, promocionando la fuerza
muscular, estimulacion cognitiva, apoyo emocional, mejorando el equilibrio, fomentando la autoaceptacion.

v" Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

S L GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER
—mfw | EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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® Historia: es una ONG sin animo de lucro creada en 2019 y con sede en Guadalajara, que nace para ayudar a
través de la musica a personas con necesidades especiales, enfermos y organizaciones que trabajan con
personas en riesgo de exclusion social. Con conciertos propios y aportaciones de colaboradores, subvenciona
la Musicoterapia a nifios y adultos con necesidades especiales: autismo, sindrome de Down, paralisis cerebral,

enfermedades mentales.

® Proyecto: Cantidad destinada a la compra de material para las actividades de terapia ocupacional

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

& e GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER
—’\1/\' EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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® Historia: Asociacion sin animo de lucro creada en 2021 para apoyar a las personas con discapacidad
intelectual.

® Proyecto: Hacer realidad un suefio: Realizar el camino de Santiago en 3 dias

13 nifios con sus respectivos acompafantes y una enfermera

En bicicletas tAndem

Colabora Asociacion Discaminoque aporta los voluntarios para acompafar a los nifios

Duracién viaje 5 dias con 3 etapas siendo la ultima de Monte de Gozo a Santiago. Turismo cultural.
Asistencia de minibus todo el recorrido

O O O O O

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

& e GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER
—’\1/\' EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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espanola
contra el cancer

e Historia: fundada en 1953 para ayudar a los enfermos de cancer y luchar contra la enfermedad, esta asociacion
tiene como propdsito aliviar y evitar, en la medida de lo posible, el sufrimiento de las personas producido por el
cancer para disminuir el impacto de esta enfermedad y mejorar la vida de los pacientes.

® Proyecto: Participacion, como patrocinadores en la categoria bronce, en la Xl edicién de la Carrera Madrid en
marcha Contra el Cancer

v" Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER

EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
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SEMEAR | O PROJETO M2

® Historia: Asociacion fundada el afio 2014 constituyd un hito importante en la actividad de la SEMEAR. La alta
tasa de desempleo de las personas con discapacidad en Portugal y la escasez de respuestas formativas
adaptadas a este grupo de ciudadanos nos llevaron a crear la Academia SEMEAR.

® Proyecto: Proyeto M2, EL proyecto de M2 consta es un patrocinio de un area de 200m2 (el patrocinio tiene un
afio de duracién) , Huerto Semear, cuya produccion se darda a asociaciones que atienden a familias

en situacion de necesidad . Formacion y empleo para 105 personas con TID y Apoyo previsto para mas de 100
familias en situacion de necesidad socioecondmica.

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

2 e PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD 38,
ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y Ef';’l‘E"JE'g’T‘RR”L‘Q }"'J%SSQNTAUYD :s“f;“s"‘éfnim
N | pROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE
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REFORESTA

Estd en tu mano

Historia: Reforesta es una asociacion sin animo de lucro fundada en 1991 y declarada de Utilidad Publica. Se dedica a
la promocion del desarrollo sostenible. Contribuyen a la lucha contra la desertificacion, evitando la degradacion de la

tierray de los bosques.

Proyecto: Voluntariado Corporativo.

O  Finca Municipal Las Palas en Meco. 20/25 personas. Retirada de plantas invasoras.
O Navacerrada. 20/25 personas. Censo

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

PROTEGER, RESTABLECER Y PROMOVER EL USO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS
TERRESTRES, GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA

LA BESEHTIFIC'ACI('JN, DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS Y
DETENER LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD
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SEMEAR | O PROJETO M2

® Historia: Asociacion fundada el afio 2014 constituyd un hito importante en la actividad de la SEMEAR. La
alta tasa de desempleo de las personas con discapacidad en Portugal y la escasez de respuestas
formativas adaptadas a este grupo de ciudadanos nos llevaron a crear la Academia SEMEAR.

® Proyecto: Voluntariado Corporativo en los meses de Abril — Junio — Septiembre

Plantacidn

Descardado manual y retirada de plantas invasoras

Cosecha de hortalizas organicas de la tierra y preparacion de las cestas para donar
6 a 10 personas por cada accion

O O OO

v' Contribuye al objetivo de desarrollo sostenible:

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD g GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER
ALIMENTARIA Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y —’\'\/' EL BIENESTAR DE TODOS A TODAS LAS EDADES
PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE
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Otras actividades

v' Recogida de tapones
v' Recogida de ropa
v" Donacioén de juguetes

v" Recogida de gafas

v" Donaciones de maquinas y equipos informaticos

v'  Cerditos solidarios .
v’ Biblioteca solidaria 5 M@
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Confidentiality warning:

This document and any attachments are intended only for the used of the intended recipient(s), are confidential, and may be privileged. If you are not the
intended recipient, you are hereby notified that any review, transmission, conversion to hard copy, copying, circulation or other use of this document and any
attachments is strictly prohibited. If you are not the intended recipient, please notify the sender immediately, thank you.

Brother and its logo are trademarks of Brother Industries, Ltd., Japan. All specifications are subject to change without notice.

All registered trademarks referenced herein are the property of their respective companies. For Internal use Only
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